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Hemsirelik Ogrencilerinin Meslege Yénelik Tutumu ile
COVID-19 Enfeksiyonu Korkusu Arasindaki iligki

(o )

Siireyya BULUT?, Nihal TASKIRAN?

oz

Amag: Kesitsel turdeki bu arastirma, hemsirelik 6grencilerinin
meslege yonelik tutumlari ile Koronaviriis (COVID-19) enfeksiyonu
korku duzeylerini belirlemek ve bu iki durum arasindaki iligkiyi
incelemek amaciyla yapiimigtir.

Gereg ve Yontem: Arastirma, Subat-Nisan 2021 tarihleri arasinda
hemsirelik bolimu 3. ve 4. sinifta 6grenim goéren 571 6grenci ile
online anket yontemi kullanilarak ytratilmusttr. Veriler, “Sosyo-
demografik Form”, “COVID-19 Korkusu Olcegi” ve “Hemsirelik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi” kullanilarak toplanmistir.
Bulgular: Ogrencilerin yas ortalamasi 21.78+1.46 (min:20, max:30)
olup, %77.9’unun kadin, %51.1’inin 4.sinif 6grencisi oldugu, COVID-
19 korkusu Olgek puan ortalamasinin 14.01+4.56, Hemsirelik
Meslegine Yonelik Tutum ©lgegi puan ortalamasinin ise
155.60£17.53 oldugu ve bu iki olgek toplam puan ortalamalar
arasinda anlamli bir iliski olmadigi bulunmustur (r=0.002, p=0.964).
Sonug: Ogrencilerin orta diizeyde COVID-19 korkusu yasadiklari,
meslege yonelik olumlu tutuma sahip olduklari ve COVID-19
korkusunun mesleki tutumu etkilemedigi tespit edilmistir. Bu
dogrultuda 6grencilerin meslege yonelik tutumlarini olumlu yonde
devam ettirecek ve arttiracak destegin meslek profesyonelleri
tarafindan saglanmasi ve benzer pandemi durumlarinda
olusabilecek korku ile bas etmede kullanilabilecek farkh
yontemlerin online ya da ylz ylze egitimlerle Ogretilmesi
onerilmektedir.

Anahtar kelimeler: COVID-19, hemsirelik 6grencisi, korku, mesleki
tutum

ABSTRACT

The Relationship between Nursing Students’ Attitudes
towards the Profession and Fear of COVID-19 Infection
Aim: This cross-sectional study was conducted to determine
nursing students' attitudes towards the profession and their fear
levels of Coronavirus (COVID-19) infection and to examine the
relationship between these two situations.

Material and Methods: The research was conducted using the
online questionnaire method with 571 students studying in the 3rd
and 4th grades of the nursing department between February and
April 2021. Data were collected using the “Socio-demographic
Form”, “COVID-19 Fear Scale” and “Attitude towards Nursing
Profession Scale”.

Results: It was determined that the mean age of the students was
21.78+1.46 (min:20, max:30), 77.9% were female, and 51.1% were
4th-grade students. It was found that the mean score of the Fear of
COVID-19 scale of nursing students was 14.01+4.56, and the mean
score of the Attitude Towards Nursing Profession scale was
155.60+17.53, and there was no significant relationship between
the mean scores of these two scales (r =0.002, p=0.964).
Conclusion: It has been determined that the students have a
moderate fear of COVID-19, have a positive attitude towards the
profession, and fear of COVID-19 does not affect their professional
attitude. In this direction, it is recommended that the support that
will continue and increase the positive attitudes of the students
towards the profession should be provided by professional
professionals and that different methods that can be used to cope
with the fear that may occur in similar pandemic situations should
be taught through online or face-to-face training.
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insan yasaminda meydana gelen olumlu ya da olumsuz
beklenmedik degisiklikler bireylerin kaygi ve endise
duygulari yasamasina neden olmaktadir. Bu duygularin
temelinde ise “belirsizlik” yer almaktadirl2,

Cin’in Wuhan kentinde (Aralik 2019) basladigi bildirilen ve
diinyada pandemi olusturan Koronavirlis enfeksiyonu
(COVID-19), hizh bulas yetenegi nedeniyle ¢ok sayida kisinin
enfekte olmasina, dahasi yiiksek dizeyde morbidite ve
mortaliteye neden olmustur3. Bu dogrultuda COVID-19
salgini, toplumsal ve ekonomik diizeni derinden etkileyen,
bireylerin yasaminin kendi kontrolleri altinda olduguna dair
glven duygusu zedeleyen, degerleri sorgulatan, belirsizlik
ortami yaratarak tehdit algisi, korku ve kaygiyi yiikselten bir
kriz olarak degerlendirilmistir#-8.

COVID-19 pandemisi; sosyal yasam, ekonomi, egitim ve is
yasami gibi saglik bakim sistemini de 6nemli derecede
etkilemistir. Son gilinlerde asinin da bulunmasi ve toplumun
bagisiklamasinin saglanmasi ile pandemi kontrol altina
alinsa da saghk basta olmak (izere tim alanlarda
pandeminin etkileri halen devam etmektedir®10. Saglhk
bakim sistemi igerisinde pandemi sirecinden en ¢ok
etkilenen  meslek  Uyelerinin  basinda  hemsireler
gelmektedir!l. Pandemi slirecinden meslek Uyeleri kadar
gelecegin hemsireleri olan hemsirelik 6grencileri de
etkilenmektedir. Bu siregte hemsirelik 6grencileri kendi
saglik durumlariylailgili kaygi yasadiklari kadar; hemsirelerin
COVID-19  tanili  hastalarla  yakindan ilgilenmesi,
hemsirelerde de yiksek oranlarda can kayiplarinin
yasanmasi, bulas riski nedeniyle hemsirelerin ailelerinden
uzak kalmasi, hemsire ihtiyacinin karsilanmasina yonelik
yapilan atamalarda yeni mezun hemsirelerin COVID-19 tanih
hastalarin tedavi gordugu kliniklerde géreve baslamasi gibi
faktorler nedeniyle gelecekte icra edecekleri hemsirelik
meslegi hakkinda da mesleki endise ve kaygli duymuslardir.
Nitekim yapilan bir arastirmada COVID-19 nedeniyle
hemsirelik 6grencilerinin saglik kaygi duzeylerinin yiksek
oldugu bildiriimektedir'®12. Bununla birlikte pandemi
nedeniyle hemsirelik egitimindeki degisiklikler; uzaktan
egitime gecilmesi ve uygulamali derslerin kliniklerde
yurltilememesi, egitim-6gretim sirecinde imkan kisithhg
ve uzaktan egitim alt yapi sorunlari nedeniyle 6grenciler
sikinti yasamiglardir®.

Bireyin bir meslege iliskin tutumu; meslege karsi olan olumlu
veya olumsuz tavri, o meslekteki basarisini ve doyumunu
etkilemektedir. Hemsirelik egitimi; bilgi, tutum ve becerileri
kullanarak hemsirelik meslegini 6gretmeyi hedefleyen
teorik ve klinik alt yapisi olan planh bir egitim programidir®3-
15, Bu nedenle egitimdeki bu aksaklik ve degisiklikler,
dgrencilerin mesleki tutumlarini etkileyebilir. Ote yandan
pandemi nedeniyle hemsirelerin medyadaki
gorinirlGginin artmasi, saglik ¢alisanlarinin kahraman ilan
edilerek toplum tarafindan takdir gérmesi ve meslegini
buyik ozveri ve fedakarlikla yapan hemsirelerin tim
diinyanin saygisini kazanmasi 6grencilerin mesleki duygu ve
distinceleri Uzerinde etki olusturmaktadir. Gergekten de
bireyler, aldiklari egitimle birlikte gelistirdigi bir takim duygu
ve dlslinceleri zaman igerisinde davranislarina yansitarak
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mesleklerine yodnelik bir tutum gelistirirler®. Bireylerin
tercih ettikleri meslege yonelik tutumlar, deger ve
inanglarina bagh olarak degismektedir. Meslegin segimi,
egitimi ve yerine getirilmesinde onemli roli olan, birey ve
meslekleri etkileyen tutum; mesleki basarinin en 6nemli
belirleyicileridirl?. Pandeminin  gelecekte  bakimin
merkezinde yer alacak meslek adayr hemsirelik 6grencileri
Gzerindeki etkileri ve meslege yansimalari olacag goz ardi
edilemez. Bu bilgiler 1s18inda 6grencilerin COVID-19 korku
diizeyleri ile meslege vyonelik tutumlarinin iligkisini
belirleyecek bir calismanin 6grencilerin mesleki egitimini
sekillendirmede katkisi olacagl disunuldiginden bu
¢alisma ylratalmastir.

Aragtirmanin Amaci

Arastirmada, hemsirelik 6grencilerinin meslege yonelik
tutumlari ile COVID-19 enfeksiyonu korku diizeylerini
belirlemek ve bu iki durum arasindaki iliskiyi incelemek
amaglanmustir.

GEREC ve YONTEM

Aragtirmanin Tiiru

Bu arastirma, kesitsel tipte bir arastirmadir.

Arastirma Evren ve Orneklemi

Arastirmanin  evrenini, 2020-2021 egitim vy bahar
doneminde bir Hemsirelik Fakultesinin 3. ve 4. sinifinda
dgrenim géren 602 dgrenci olusturmustur. Orneklem sayisi
icin ise Leodoro ve ark. (2020)*8 referans alinarak G-Power
programinda orta etki blyukliga, 0,05 hata payi %95 gl ile
asgari katilimci sayisi 118 bulunmus, ancak evrenin
tamamina ulasiimasi hedeflenmis ve ¢alismaya katilan 571
Ogrenci ile galisma tamamlanmistir. Calismanin drneklemi
evrenin %94,8’ini temsil etmektedir.

Veri Toplama Araglari

Veri toplama araci olarak; “Sosyo-demografik Soru Formu”,
“COVID-19 Korkusu Olcegi” ve “Hemsirelik Meslegine
Yénelik Tutum Olgegi” kullanilmistir.

Sosyo-demografik Soru  Formu: Arastirmacilar
tarafindan hazirlanan form, Ogrencilerin (yas, cinsiyet,
mezun olunan lise, sinif dlzeyi, en uzun sire yasanilan
bolge, kiminle yasadigi, aile yapisi, gelir durumu vb.) sosyo-
demografik 6zellikleri ile mesleki goriglerini (meslegi sevme
durumu, meslekte ¢alisma istegi vb.) belirlemeye yonelik
toplam 12 soru icermektedir.

COVID-19 Korkusu Olgegi: Bireylerin COVID-19 korku
duzeylerini 6lgmek amaciyla Ahorsu ve ark. (2020)%
tarafindan gelistirilmis, Ladikli ve ark (2020)2° tarafindan
Tirkce gegerlik givenirligi yapilmistir. Olgek, (niversite
dgrencileri ve yetiskinlerde kullanilabilmektedir. Olgek besli
likert tipte (1=Kesinlikle katilmiyorum; 5=Kesinlikle
katiliyorum), 7 maddeden olusmakta ve Glgekte ters yonli
madde bulunmamaktadir. Olgekten alinan puanin yiiksekligi
COVID-19 korkusunun ylksek olusunu gostermektedir.
Olgegin Cronbach Alfa katsayisi 0,82 bulunmustur.
Calismamizda ise 0,76 olarak hesaplanmistir.

Hemsirelik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi: Coban ve
Kasikei tarafindan (2011)2! gelistirilen hemsirelik meslegine
y6nelik tutumu belirlemek amaciyla 5’li likert tipteki dlgek,
“Hemsirelik Mesleginin Ozellikleri”, “Hemsirelik Meslegini
Tercih Etme Durumu” ve ““Hemsirelik Mesleginin Genel
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Durumuna iliskin Tutum” alt boyutlarini icermekte ve 40
sorudan olusmaktadir. Olcek degerlendirmesi, her bir alt
Olcekten elde edilen toplam puan ortalamalarn ile
yapilmaktadir. Olgek puan ortalamasinin yiiksek olmasi
meslege yonelik olumlu tutumun oldugunu géstermektedir.
Olgegin gecerlilik giivenirlilik galismasinda Cronbach Alfa
katsayisi 0,91, calismamizda ise 0,88 olarak hesaplanmistir.
Veri Toplama Araglarinin Uygulanmasi

Arastirmanin verileri, Subat—Nisan 2021 tarihleri arasinda
elektronik anket araciligiyla 6z bildirim yontemi ile
toplanmistir.  Arastirmada Google Forms kullanilarak
olusturulan ve yanitlanmasi yaklasik 15-20 dakika siiren
elektronik anket, Ogrencilerin Universite veri tabaninda
kayith olan e-mail adreslerine gonderilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma verileri SPSS 20.0 paket programi kullanilarak
degerlendirilmis ve elde edilen verilerin sayi, ylzde
dagilimlari ile 6grencilerin bireysel 6zellikler ile 6lgek puan
ortalamalarinin  karsilastirlmasinda t testi, ANOVA,
Olgeklerin iliskisini degerlendirmek icin ise Pearson
Korelasyon analizi kullanilmis, p<0.05 istatistiksel agidan
anlamhlk dizeyi olarak kabul edilmistir.

Arastirmanin Etik Boyutu

Arastirma, Helsinki ilkeler Deklarasyonu’na uyularak
gerceklestirilmistir. Arastirmanin yiritilmesi icin ilgili
Universitenin Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik
Kurulu’ndan etik kurul onayi (2020/059), 6grencilerin kayith
oldugu kurumdan vyazili izin ve ¢alismada kullanilan
Olgeklerin kullanilabilmesi igin gegerlik glvenirligini yapan
yazarlardan e-posta yolu ile izin alinmistir. Arastirma
kapsamina alinan tim ogrencilerin mailine online olarak
gonderilen soru formunu; arastirma ile ilgili bilgilendirmeyi
okuyup, “ankete katilmayr kabul ediyorum” segenegini
isaretledikten sonra gormesi saglanarak arastirmaya
katilmayi kabul eden 6grencilerle galisma yuritulmustir.
Arastirmanin Sinirliliklari

Arastirmanin tek merkezli olmasi nedeniyle elde edilen
sonuglarin sadece ¢alismanin yirGtildigld kurumdaki
Ogrencileri temsil etmesi arastirmanin sinirhliklarindandir.
Tim hemsgirelik egitimi alan 6grencilere genellenemez.

BULGULAR

Arastirmaya  katilan  6grencilerin  yas  ortalamalari
21.78+1.46 (min.20, max.30) bulunmustur. Ogrencilerin
%51.1'inin (n=292) 4. sinif, %77.9’unun (n=445) kadin,
%70.6’sinin  (n=403) gelir durumunun giderine denk ve
%79.9’unun gekirdek aile yapisina sahip oldugu, %42.6’sinin
(n=243) ilde, %31.7’sinin (n=181) en uzun silre Ege
bélgesinde yasadigi belirlenmistir (Tablo 1).

Ogrencilerin hemsirelik egitimine iliskin
durumlari/duslinceleri incelendiginde ise %83.7’sinin
normal lise mezunu oldugu, %73.2’sinin hemsirelik
bolimiini isteyerek sectigi, %39.6’sinin sevdigi ve is
garantisi oldugu icin hemsireligi tercih ettigi ve %46.6’sinin
mezuniyet sonrasi dénemde hemsire olarak c¢alismak
istedigi bulunmustur (Tablo 2).
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Arastirmaya katilan dgrencilerin “COVID-19 Korkusu Olgegi”
puan ortalamasinin 14.01+4.56 oldugu tespit edilmistir.
Ayrica calismada “Hemsirelik Meslegine Yoénelik Tutum
Olgegi” puan ortalamasinin  155.60+17.53, olgek alt
boyutlarinin ise; “Mesleki Ozellik” alt boyutu igin
80.87+12.40, “Mesleki Tercih” alt boyutu igin 36.03+4.90 ve
“Mesleki Genel Durum” alt boyutu igin ise 38.70+5.40
oldugu bulunmustur (Tablo 3).

Tablo 1. Ogrencilerin Demografik Ozellikleri (n=571)

Demografik 6zellikler Sayi Yiizde
Sinif

4. sinif 292 51.1
3. sinif 279 48.9
Cinsiyet

Kadin 445 77.9
Erkek 126 22.1
Gelir durumu

Gelir gidere denk 403 70.6
Gelir giderden az 127 22.2
Gelir giderden fazla 41 7.2
Aile tipi

Cekirdek 456 79.9
Genis 82 14.4
Pargalanmig 33 5.8
En uzun siire yaganilan yer

il 243 42.6
ilge 192 336
Koy 109 19.1
Kasaba 27 4.7
En uzun siire yaganilan bolge

Ege 181 31.7
Akdeniz 98 17.2
Glineydogu Anadolu 80 14.0
Dogu Anadolu 70 12.3
i¢ Anadolu 55 9.6
Karadeniz 46 8.1
Marmara 41 7.2

Tablo 2. Ogrencilerin Hemsirelik Egitimine iliskin Ozellikleri
(n=571)

Demografik 6zellikler Sayl | Yiizde
Mezun olunan lise

Normal Lise 478 | 83.7
Saglhk Meslek Lisesi 60 10.5
Diger 33 5.8
Bo6limii isteyerek segme durumu

Evet 418 73.2
Hayir 153 | 26.8
Bo6limii Segme Nedeni

Sevdigi igin 226 | 39.6
is garantisi oldugu igin 226 | 39.6
Ailesi istedigi icin 65 11.4
Puani yettigi icin 51 8.9
Ucret iyi oldugu igin 3 0.5
Mezuniyet sonrasi meslege iliskin Diisiinceleri

Hemgire olarak ¢alismak 266 | 46.6
Akademisyen olmak 216 | 37.8
Lisansiistu egitim yaparak yonetici hemsire 61 10.7
olmak 14 2.5
Egitim hemsiresi olmak 8 1.4
Saglk meslek lisesinde 6gretmen olmak 6 11
Hemsirelik yapmamak
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Tablo 3. Ogrencilerin COVID-19 Korkusu ile Hemsirelik Meslegine
Yonelik Tutum Olgegi ve Alt Olgek Puan Ortalamalari (n=571)

Ortalamaz*SS (Min.-Max.)
COVID-19 Korkusu 14.01+4.56 7-28
Hemgirelik Meslegine 155.60+£17.53 59- 193
Yonelik Tutum Olgegi
Meslek Ozelligi 80.87+12.40 26-90
Meslek Tercihi 36.03+4.90 19-65
Genel Durum 38.70+5.40 9-45

Tablo 4’te Ogrencilerin COVID-19 Korkusu ve Hemsirelik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi puan ortalamalarinin
karsilastiriimasi verilmistir. Ogrencilerin COVID-19 Korkusu
ve Hemsirelik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi puan
ortalamalari arasinda anlamli bir iliski saptanmamistir (r=
0.002, p=0.964).

Tablo 4. Ogrencilerin COVID-19 Korkusu ve Hemsirelik Meslegine
Yonelik Tutum Olgegi puan ortalamalarinin Karsilagtiriimasi
(n=571)

COVID-19 Korkusu Olgegi
Hemgsirelik Meslegine Yonelik r=0.002
Tutum Olgegi p=0.964
Meslek Ozelligi r=0.005
p=0.898
Meslek Tercihi r=0.042
p=0.311
Genel Durum r=-0.043
p=0.308

-

Pearson Korrelasyon Analizi

Ogrencilerin  sosyo-demografik 6zellikleri ve COVID-19
korkusu ile hemsirelik meslegine yonelik tutum 6lgegi puan
ortalamalari karsilastinldiginda; kadin 6grencilerin erkeklere
oranla istatistiksel olarak anlaml derecede daha ¢ok korku
hissettigi (t=1.592, p=0.011), bolimi isteyerek tercih
edenlerin isteyerek tercih etmeyenlere goére daha c¢ok
COVID-19 korkusu yasadigi ancak aralarinda anlamli bir fark
olmadigi (t=.494, p=0.621), bunun vyaninda bolimu
isteyerek tercih edenlerin meslege yonelik tutumlarinin
isteyerek tercih etmeyenlere gére daha olumlu oldugu ve
aralarindaki bu farkin anlamli oldugu bulunmustur (t=5.158,
p=0.000). Ogrencilerin sinif diizeyi, aile tipi ve mezun
olduklari lise tiirtine gore Olgek puan ortalamalari arasinda
anlamh bir fark bulunmamistir (p>0.05) (Tablo 5).

TARTISMA

Hemsirelik bolimi 6grencilerinin meslege yonelik tutumlari
ile COVID-19 enfeksiyonu korku diizeylerini belirlemek ve bu
iki durum arasindaki iliskiyi incelemek amaciyla yapilan
kesitsel tipteki bu calismada o6grencilerin; orta dizeyde
COVID-19 korkusu vyasadigl, meslege yonelik yiksek
dizeyde olumlu tutuma sahip oldugu ve COVID-19 korkusu
ile mesleki tutum arasinda anlamh bir iliski olmadigi
gorilmistiir. Bu sonug, Orneklemimizde yer alan
ogrencilerin  meslege yonelik  kazandirilan  olumlu
tutumunun pandemi ile ortaya gikan COVID-19 korkusundan
etkilenmedigini gostermektedir. Bu sonug 6grencilerin bu
surecte klinikten ve hastalardan uzak kalmasi nedeniyle
olabilir. Bunun yaninda 3. ve 4. sinif 6grencilerin yakinda
hemsire  olarak  meslegini icra edecek olmalan
disinuldiginde bu sonug sasirticidir. Clinki COVID-19
pandemisi nedeniyle zorlasan ¢alisma kosullari ve bulas riski
mesleki tutumu olumsuz etkileyebilecek faktérler olarak
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disintlmistir. Ote yandan &grencilerin  egitimleri
suresince kazandiklari mesleki tutumlarinin  pandemi
doneminde meslegin etkinligi, 6nemi ve toplum tarafindan
duyulan sayginhgin yeniden fark edilmesi ve meslegin
gorundrltginin artmis olmasi gibi olumlu faktorlerden
daha fazla etkilendikleri goriilmektedir. Arastirmamizdan
elde ettigimiz bu sonucun aksine Caliskan ve ark. (2021)
hemsirelik ogrencilerinin tim sinif dlzeylerinde yaptig
calismada meslege yonelik tutum ile COVID-19 korkusu
arasinda negatif bir iliski bulmus, korku dizeyi arttik¢a
meslege yonelik olumlu tutumun azaldigini belirtmislerdir?l.
Bu farkli bulgularin galismalarin yapildigi grup benzer olsa da
sinif 6zelliklerinin farkli olmasindan, 6zellikle egitime yeni
baslamis ve sadece uzaktan egitim alan 6grencilerin mesleki
tutumlarinin tam olusturulamamig olmasindan
kaynaklanabilecegi diisinilmektedir.

Meslegin isteyerek tercih edilmesi olumlu mesleki tutum
gelistirmede &nemli bir adimdir. Ogrencilerin hemsirelik
bolimiini isteyerek sectigi, bolimi sevdigi ve cogunlukla is
garantisi oldugu igin tercih ettigi ve mezuniyet sonrasi da
hemsire olarak calismak istedigi bulunmustur. Seval ve
S6nmez (2020)22 332 hemsirelik bolimi o6grencileri ile
yaptigi calismada dgrencilerin dortte tiiiniin, Ozdelikara ve
ark. (2016)*3 145 6grenci ile yaptigl ¢alismada 6grencilerin
yaridan fazlasinin hemsirelik bolimina isteyerek segtigini,
ince ve Khorshid (2015)%4 250 hemsirelik b&lim{ dgrencisi,
Olgun ve Adibelli (2020)23 501 hemsirelik bolumu 6grencisi
ile yaptigl c¢alismada o6grencilerinin yaridan fazlasinin
bélimii ilk sirada tercih ettigini, Ozdemir ve ark. (2021)%
411 hemsirelik bolimi o6grencisi ile yaptigl calismada
ogrencilerin  bolimini saghk alanina ilgi duyma ve
atamasinin kolay olmasi, Taskiran ve ark. (2020)*> ise 646
hemsirelik  bolimiu  6grencisi  ile yaptig ¢alismada
Ogrencilerin ¢cogunun is imkaninin fazla olmasi nedeni ile
isteyerek sectigini belirtmislerdir. Ayrica, Seval ve Sénmez
(2020)22 galismasinda meslege yonelik tutum oGlgegi puan
ortalamalarinin yiiksek oldugunu, hemsirelik mesleginin
genel durumunun galisma kosullari ve egitimden, mesleki
nitelikler ve mesleki statlinin ise dis gorinimden
etkilendigini belirtmis bunun yaninda; ¢alisma kosullarinin
iyilesmesi, egitim duzeyi, mesleki nitelikler ve mesleki
statlinin artmasiyla hemsirelik mesleginin genel durum
tutum  puaninin  arttigini belirtmiglerdir.  Calisma
bulgularimiz literatiirle benzerlik gostermektedir. Calisma
ve literatir sonuglari; hemsirelik 6grencilerinin  klinik
uygulamalar sirasinda ve medyadan hemsirelerin galisma
kosullarina iliskin  gozlemlerinin  etkili  olmasindan
kaynaklanabilecegini distiindirmektedir.

Calismamiza katilan 6grencilerin; orta diizeyde COVID-19
korkusu yasadigl bulunmustur. Hemsirelik 6grencilerinde
COVID-19 korku diizeyinin (lkelere gore farkhlik gosterdigi
gorilmektedir. Malawi’de (Baluwa 2021), Meksika’da
(Medina Ferndndez 2021)25, Filipinler'de (De Los Santos
2021)%, Norveg’de (Beisland 2021)?7, ispanya’da (Collado
Boira 2020)28 yapilan galismalarda hemsirelik 6grencilerinin
yasadiklari COVID-19 korku diizeylerinin yiksek oldugu
belirtilmistir.
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Tablo 5. Ogrencilerin Sosyodemografik Ozellikleri ile COVID-19 Korkusu ve Hemsirelik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi puan ortalamalarinin

Karsilagtiriimasi

Degiskenler COVID-19 HMYTO Toplam Hemgirelik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi Alt Boyutlari
Korkusu Olgegi Ort+SS** Meslek Ozelligi Meslek Tercihi Genel Durum
Ort+SS** Ort+SS** Ort+SS** Ort+SS**

Cinsiyet

Kadin (n=445) 14.17+4.43 158.22+14.07 82.37+8.33 36.11+4.64 39.74+4.15

Erkek (n=126) 13.44+4.93 146.30+24.22 75.53+14.84 35.7415.70 35.01+7.35

t/p 1.592/0.011* 7.020/0.000* 6.690/0.000* 0.737/0.462 9.297/0.000*

Bolimii isteyerek segme

durumu

Evet (n=418) 14.07+4.41 157.83+15.75 81.82+9.47 37.074.76 38.94+4.74

Hayir (n=153) 13.84+4.94 149.47420.51 78.26+12.58 33.17+4.03 38.0346.85

t/p 0.494/0.621 5.158/0.000* 3.625/0.000* 9.725/0.000* 1.769/0.077

Okudugu Sinif

3 (n=273) 13.86+4.68 156.52+17.61 81.46+10.49 36.17+5.10 38.88+5.05

4 (n=292) 14.16%4.43 154.71+17.44 80.30+10.50 35.89+4.68 38.521+5.71

t/p -0.787/0.432 1.234 /0.218 1.320/0.187 0.694 / 0.488 0.809 /0.419

Aile tipi

Gekirdek (n=456) 14.1244.54 155.40+18.16 80.69+10.97 35.95+4.75 38.7545.52

Genis (n=82) 13.9345.04 155.80+13.41 81.704£7.93 36.0145.44 38.0814.85

Pargalanmig (n=33) 12.6643.11 157.78+18.00 81.21+9.64 37.06%5.41 39.51+4.91

F/p 1.592/0.204 0.291/0.748 0.342/0.711 0.780/0.459 0.926/0.397

Mezun olunan lise

Normal Lise (n=478) 13.7744.52 155.20+£17.45 80.66110.33 35.95+4.95 38.5745.49

Saglik Meslek L.(n=60) 15.25+4.42 158.58+15.51 81.96+10.71 37.11+4.18 39.5043.80

Diger (n=33) 15.18+4.88 155.59+21.74 81.78%12.59 35.1245.08 38.9616.38

F/p 3.972/0.019 0.995/0.370 0.541/0.583 2.110/0.122 0.818/0.442

* p<0.05

**Ortalama * Standart Sapma

Bunun vyaninda Suudi Arabistan’da vyapilan c¢alismalar
(Alsolais 2021)?° ve ulkemizde Caliskan (2021)!* Nehir ve
Tavsanh (2021)30 yapilan ¢alismalar, ¢alismamiz ile benzer
sekilde Ogrencilerin orta dizeyde COVID-19 korkusu
yasadiklari  bildirilmektedir. Lovric et al. (2020)3
galismalarinda 6grencilerin COVID-19 pandemisi ile topluma
kargi hissettigi sorumluluklarinin, hemsirelik mesleginin
oneminin ve risklerinin daha g¢ok farkina vardiklarini
belirtmislerdir. Literatir incelendiginde; hemsirelik bolimu
ogrencilerinin farkli dizeylerde olsa da COVID-19 korkusu
yasadiklari gorilmektedir. Bu dogrultuda korku Uzerinde
kiiltirel ve spirittiel farkhhklarin etkili oldugu soylenebilir.

Ogrencilerin  demografik 6zelliklerine gére COVID-19
korkusu o6lgek puan ortalamalari karsilastirildiginda; kadin
Ogrencilerin erkeklere oranla istatistiksel olarak anlamli
derecede daha gok korku hissettigi saptanmistir. Caliskan ve
ark. (2021)'1, Aslan ve Pekince’nin (2021)32 hemsirelik
ogrencileri, Maheshwari ve ark/nin  (2020)3 tip
Ogrencileriyle yaptiklari calismalarda da benzer sonuglara
ulagilmistir.  Bu sonuglar, erkek 6&grencilerin kadin
Ogrencilere oranla daha az korku hissettigini ve hastaliga
iliskin  alinmasi  gereken tedbirler agisindan erkek
Ogrencilerin  daha esnek davranabilecekleri  riskini
barindirabilecegi, bunun yaninda klinikte erkek hemsirelerin
yer almasinin hastalikla miicadelede mesleki uygulamalarda
glc kazandiracagi da diisiintilmektedir. Bu nedenle konuya
iliskin egitim planlamalarinda, mesleki uygulamalarin
gelistiriimesine yonelik calismalarda erkek hemsirelerin
kadin hemsirelerle birlikte gérev almalari saglanmahdir.
Ayrica bolumi isteyerek tercih eden 6grencilerin daha ¢ok
COVID-19 korkusu yasadigi, bununla birlikte meslege

yonelik tutumlarinin istemeyerek tercih edenlere gore daha
olumlu oldugu bulunmustur. Caliskan ve ark. (2021)1
yaptigl calismada COVID-19 korkusu arttikca meslegi tercih
etme durumunun azaldigini belirtmislerdir. Bu g¢alisma
sonucu bulgularimizla paralellik gostermemekle birlikte bu
durumun orneklem gruplarinin farkli sinif diizeylerinden
olugmasindan ve toplum igerisindeki kilttrel farkhhklardan
kaynaklanabilecegi diistinilmektedir.

Ogrencilerin demografik dzelliklerine gére meslege yoénelik
tutumlari incelendiginde ise, cinsiyet faktorline gore kadin
Ogrencilerin meslege yonelik tutumlan erkek 6grencilere
oranla anlamli derecede daha yiiksektir. Ulkemizde Caliskan
ve ark. (2021)'! kadinlarin hemsirelik meslegine yonelik
olumlu tutumunun erkeklere oranla daha yiiksek oldugunu
belirtirken, Cin’de Sun ve ark (2020)3* yaptigi ¢alismada da
benzer sonuglara ulasiimistir. Literatir sonuglari ¢alisma
bulgularimizla  benzerlik  gostermektedir.  Kadinlarin
hemsirelik meslegine olan olumlu tutumlarinin, bakim
algisinin gogunlukla kadinlara 6zgi olmasi, kadinlarin karsi
karsiya kaldiklari ahlaki meselelerde baskalarinin bakimini
g6z 6nlinde bulundurma ve sahiplenmeye erkeklerden daha
fazla egilimli olmasi ve bunun sonucunda kendilerini
hemsirelik  meslegine daha ait  hissetmelerinden
kaynaklanabilecegi diistinilmektedir.

SONUC ve ONERILER

Calismaya katilan Ogrencilerin pandemi déneminde orta
diizeyde COVID-19 korkusu yasadigl, meslege yonelik
olumlu tutuma sahip oldugu ancak bu iki kavram arasinda
anlamh bir iliski olmadigi bulunmustur. Cinsiyeti kadin olan
ve bollimu isteyerek tercih eden 6grencilerin daha ¢ok korku
yasadigl, meslege yonelik tutumun ise bolimu isteyerek
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tercih eden 6grencilerde daha olumlu oldugu sonuglarina
ulagiimistir. Bu dogrultuda meslege yeni baslayacak 3. ve 4.
sinif 6grencilerin meslege yonelik tutumlarini olumlu yénde
devam ettirecek ve arttiracak destegin  meslek
profesyonelleri tarafindan saglanmasi ve pandemi dénemi
ve sonrasinda olusabilecek korku ile bas etmede etkili
olabilecek farkli yontemlerin arastirlmasi ve mesleki
egitimlere entegre edilmesinin 6grenciler igin yararli olacagi
distniilmektedir.
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