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Bu arastirmamn amaci, Temel Egitim Béliimii 6grencilerinin egitim programi kavramu ile ilgili goriislerinin me-
taforlar yolu ile incelenmesidir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2016 - 2017 egitim-6gretim yili bahar déneminde
Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Béliimiinde grenim géren son sunif 6grencileri
(n=83) olusturmaktadir. Arastirmada olgubilim deseni kullanilmis ve égretmen adaylarindan “Egitim prog-
rami............ benzer; ¢giinkii ... ... ... ” ciimlesini tamamlamalart istenmigtir. Verilerin analizinde icerik analizi kul-
lamlimis olup arastirma bulgulari 6gretmen adaylarimn 7 kategori altinda 74 metafor (¢cogunlugu tarafindan iire-
tilen ilk bes metafor; pusula, agag, araba direksiyonu, bilgisayar yazilimi ve fabrika, metaforlarimn oldugu) iiret-
tikleri goriilmiistiir.

Anahtar sozciikler: Ogretmen Adaylari, Temel Egitim Boliimii Ogretmen Adaylari, Egitim Programi, Metafor

Abstract

The aim of the present study is to examine the opinions of Basic Education Department preservice teachers’ about
the curriculum concept via their metaphors. The study group was formed by Abant Izzet Baysal University Edu-
cation Faculty Basic Education Department senior preservice teachers (n=83) in the spring semester of 2016 -
2017 academic year. In the study phenomenological design was used and they were avked to complete the following
sentence, as: “Curriculum is like a(n) ............ . because . wvveevrcnveeenneenne . Content analysis technique
was used and the findings revealed that preservice teacherv genemte 74 metaphorv (first five mostly generated
metaphors; compass, tree, car steering wheel, computer software and factory) grouped under 7 categories.

Keywords: Preservice Teachers, Basic Education Preservice Teachers, Curriculum, Metaphor

1. Giris

Giinliik hayatimizda ister sosyal ortamlarda ister is ortaminda olsun ¢esitli kisiler ile olan et-
kilesimlerimizde soylemek istediklerimizi, anlam bakimindan daha ¢ok vurgulamak, daha ¢ok
etkili olmasini saglamak veya belirli bir durumu agiklamak ve benzeri sebeplerden dolay1 dogru-
dan soylemek yerine daha farkli kelimeler, kelime gruplari, deyimler ve benzetmeler, bir baska
ifade ile metaforlar yoluyla sdyleyerek, aktarmak istedigimiz duygu ve diisiinceleri ifade ederiz.

Metafor, kelime anlami olarak Yunanca “transfer etmek” veya “tasimak (nakletmek)” anla-
minda kullanilan “metaphora” dan gelen metafor kelimesi “bir seyden bagka bir seye aktarim”

! Bu galisma 26-28 Ekim 2017 tarihleri arasinda Mugla — Tiirkiye’de diizenlenen 5. Uluslararasi Egitim Programlari
ve Ogretim Kongresinde sozlii bildiri olarak sunulmustur.
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anlaminda kullanilmaktadir. Bagka bir ifade ile metafor insanlarin biligsel agidan gercegi, olgu-
lar1, nesneleri, olaylar1 ve diinyay1 kendi zihinsel imgeleri ile inceleme siirecidir (McLaughlin ve
Bryan 2003; Nikitina ve Furuoka 2008).

Konu ile ilgili literatiir incelendiginde metaforlarin egitim sistemi igerisinde dnemli ve belirgin
bir yere sahip oldugu goriilmektedir. Bu nedenle Botha (2009) metaforlarin sadece edebiyatta
belirgin bir estetik, siisleme ve egitimsel rolii olmadigini egitimde de bu role sahip olduklar1 ger-
¢egine vurgu yapmistir. Bundan dolay1 metaforlar 6gretme-6grenme siirecinin bir pargasi olarak
diigiiniilmektedir. Bu baglamda metaforlarin 6grenme-6gretme siirecinde gegmis ile simdiki za-
man, teori ile uygulama arasinda koprii olusturma, simfi¢i uygulamalarin etkililigini gérme, simf
ici etkinliklerde ilgi uyandirma, 6grencileri ve 6gretmenleri harekete gegirme (Levine, 2005), 68-
rencilere belirli problemlerin ¢6ziimii igin sorulan sorularda dogru cevaplar ile sinirlandirma ve
dogru cevaplara ulagsma (McCandless, 2012), 6gretmenlerin ve §grencilerin 6grenme-dgretme or-
tamini tanimlama, anlama, algilama ve odaklanma (Giiltekin, 2013; Zhao, Coombs ve Zhou
2010), dgrencilerin motivasyonlarini arttirma, 6grendiklerini uygulamaya doniistiirme ve bunu
devam ettirmede (Mouraz, Pereira ve Monteiro, 2013) bir unsur olarak kullanildig1 gortilmektedir.

Ayrica metaforlar sadece 6gretmen adaylarinin egitiminde degil 6gretmenlerin hizmet igi egi-
timlerinde de kullanilan 6nemli araglardan biridir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin egitimi goz
Ontine alindiginda metaforlar 6gretmen adaylarinin 6grenme-6gretme siireciyle ilgili inang ve dii-
stincelerini, tstlendikleri ve gelecekte listlenecekleri egitimsel roller ve inanglarin 6gretmenlik
uygulamalarina etkisini, egitim programi yaklasimlarini ve dgrencilerle olan ¢alismalarini ortaya
cikarma ve belirlemede kullanilabilir (Erginer 2011; Gillis ve Johnson,2002; Leavy, McSorley ve
Bote, 2007; Mahlios, Massengill-Shaw ve Barry, 2010; Vadeboncoeur ve Torres, 2003).

Egitimde 6nemli bir gelisme isteniyorsa yapilacak olanlardan biri de egitim hizmeti vermekle
gorevli olanlarin egitimle ilgili kavramsal ¢erceveye hakimiyetleri belirlenmeli ve bu dogrultuda
caligmalar yapilmalidir. Ciinkii bireylerin fikir diinyasina sekil veren; onlarin hayata bakis acila-
rin1 ortaya koyan ve insanlar arasinda kurulan iletisimin vazgecilmez bir kopriisii olan kavramlar
aracilig1 ile disiiniiliir ve eyleme gegilir. Egitimle ilgili tiim egitimsel faaliyetlere yon verme ni-
teliginde olan egitim programi, sadece yazili bir dokiiman olmaktan 6te, program gelistirme sii-
recinin her bir 6gesinin kendi i¢inde ve diger 6gelerle olan dinamik iliskisini gdz oniine alarak
ortak bir payda da biitiinlestirilmesini zorunlu kilan bir yapiya sahiptir (Oliva ve Gordon 2013;
Omnstein ve Hunkins, 2004; Varig, 1969; akt: Tan Sisman, 2017). Dolayisiyla, egitim programi
ve diger program tiirleri ile 6gretmen yeterlikleri arasindaki iligki diigliniildiigiinde, 6gretmen
adaylarinin gelistirilmis olan egitim programinin tam ve dogru olarak uygulanabilmesi i¢in egitim
programina iliskin algilarinin olumlu yénde olmasi gerekir.

Temel Egitim Ogretmenligi diger bir ifade ile Okul Oncesi ve Sinif Ogretmenligi, birey ve
cevresindekilerin yetistirilmesi ve ayn1 zamanda hayata hazirlanmas1 agisindan akademik temel-
lerin atildig1, diisiinme, anlama, siniflama, siralama, derin ve kritik diisiinme, analiz ve sentez
yapma ile degerlendirme gibi iist diizeyde becerilerin tohumlarinin ekildigi; belki de en ¢ok sabur,
ilgi gerektiren ve kritik degeri olan bir gorevdir. Bu sebepten dolay1 okul dncesi 6gretmenliginin
ve sinif 6gretmenliginin bireyin egitim siirecini ve gelecekteki yasantisini dogrudan etkilemekte
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bunun bir yansimasi olarak oldukg¢a kapsamli bir kavram olan
egitim programimin bu derece hassas bir 6neme sahip olan temel egitim 6gretmen adaylarinin
hizmet Oncesi egitimleri doneminde aldiklar teorik ve uygulamali dersleri ¢ergevesinde egitim
programi1 kavramini nasil algiladiklarinin belirlenmesi, onlarin hizmet i¢indeki uygulamalarinin
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etkililik ve verimliligini, meslekleri ile ilgili gortislerini, algilarin1 ve mesleklerine olan tutumla-
rim1 etkileyecek olmasi bakimindan onlarin egitim programu ile ilgili gorlislerinin belirlenmesini
onemli kilmaktadir.

Aragtirmacilar tarafindan konu alani ile ilgili olarak yapilan literatiir taramasi sirasinda Tiir-
kiye’de genelde ¢esitli boliimlerde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin ve 6zelde ise Temel Egi-
tim Boliimii 6gretmen adaylarinin egitim program kavramina yonelik goriislerinin metaforlar ile
alindig1 ¢caligmalarin sayisinin son yillarda artmis olmasina ragmen yine de sinirh sayida oldugu
gbzlemlenmis olup bu gozlem sonucu goéz Oniine alindiginda bu arastirmanin ilgili literatiire
onemli katkilar saglayacag: diisiiniilmektedir. Aym sekilde, Tiirkiye’de 6gretmen adaylarinin egi-
tim programu ile ilgili gorlislerinin metaforlar ile alindig1 arastirmalar incelendiginde arastirmala-
rin ¢aligma gruplarini gesitli boliimlerde ve gesitli sinif seviyelerinde 6grenim goren 6gretmen
adaylarinin olusturdugu goriilmiistiir. S6z konusu bu arastirmada ise sadece Egitim Fakiiltesi Te-
mel Egitim Boliimi dordiincii sinifinda 6grenim goéren dgretmen adaylarinin egitim programi ile
ilgili goriislerinin metaforlar ile incelendigi bir arastirma olmas1 bakimidan hem 6nemli hem de
ilgili literatlire 6nemli katkilar saglayacagim sdylemek miimkiindiir. Bu aragtirma 6nemini asa-
gida belirtilen basliklar altinda incelemek miimkiindiir: Temel Egitim Ogretmenliginin (Okul On-
egitim programi kavrami ile ilgili gorlislerinin metaforlar yoluyla belirlenmesinin énemi, Tiir-
kiye’de 6gretmen adaylarinin egitim programi kavramu ile ilgili goriislerinin metaforlar ile belir-
lendigi arastirmalar ve bu arastirmalarin ¢aligma gruplarinin 6zellikleri.

Bu ¢erceve igerisinde bu aragtirmanin amaci, 2016-2017 egitim—0gretim yili bahar doneminde
Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii (Sinif Ogretmenligi ve Okuldncesi Ogretmenligi Anabi-
lim Dal) 4. siniflarinda 6grenim goren 6grencilerin Egitim Programi kavramina iliskin sahip ol-
duklan algilar1 metaforlar araciligi ile analiz etmektir.

2. Yontem

Bu aragtirmada nitel arastirma yontemlerinden olgubilim (fenomenoloji/phenomology) deseni
kullanilmigtir. Olgubilim deseni farkinda oldugumuz ancak derinlemesine ve ayrintili bir anlayiga
sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir. Bize tiimiiyle yabanci olmayan, ayn1 zamanda da
tam anlaminmi kavrayamadigimiz olgular1 aragtirmay1 amaglayan c¢aligmalar i¢in olgubilim uygun
bir aragtirma zemini olugturur. Olgubilim ¢aligmalarinda genellikle bir olguya iliskin bireysel al-
gilarin ortaya ¢ikarilmasi ve yorumlanmasi amaglanir (Yildirim ve Simsek, 2008). Bu dogrultuda
bu arastirma sirasinda Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii (Sinif Ogretmenligi ve Okuldncesi
Ogretmenligi Anabilim Dali) 4. smiflarinda 6grenim goren dgrencilerin egitim programi kavra-
mina iliskin algilarini ortaya cikarilarak yorumlanmistir.

2.1. Calisma grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubu, 2016-2017 6gretim y1li bahar déneminde Abant izzet Baysal Uni-
versitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimiinde (Okul Oncesi Ogretmenligi ve Smif Ogret-
mel Egitim Boliimii 6grencilerinin cinsiyetlerine gore dagilimi, % 87.95 (n=73)’1 kiz, % 12.05
(n=10)’1 ise erkek 6grencidir. Temel Egitimi Béliimii 6grencilerinin 6grenim gordiikleri anabilim
dallarina gore dagilim ise %55.42 (n=46)’si Simf Ogretmenligi ve % 44.58 (n=37)’i ise Okul
Oncesi Ogretmenligi anabilim dali grencisidir.
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2.2. Verilerin toplanmasi

Arastirma verileri yar1 yapilandirilmis metafor formu kullanilarak toplanmistir. Kisisel bilgi
ve metaforik algi sorularinin bir araya getirilmesiyle olusturulan yar yapilandirilmis metafor
formu alaninda uzman 3 ¢gretim elemaninin goriisiine sunulmustur. Uzman goriisii dogrultusunda
yapilan diizeltmelerle goriisme formuna son sekli verilmistir. Arastirmada kullanilan yar yapi-
landirilmis metafor formu iki bdliimden olusmaktadir. Birinci boliimde, 6gretmen adaylarinin ki-
sisel bilgilerine yonelik 2 soru (cinsiyet ve anabilim dal1) yer almaktadir. Ikinci béliimde ise Og-
retmen adaylarinin egitim programi kavramlarina iliskin algilarini ortaya ¢ikarmak igin; “Egitim
Programi .....................c.......benzer. Clinkii ... ........................ " ciimleleri yer almaktadir.

Calismaya katilan 6gretmen adaylarinin metaforlar i¢in bir gerek¢e/mantiksal dayanak suna-
bilmeleri i¢in “¢linkii” kavramina yer verilmistir. Arastirmacilar tarafindan hazirlanan yar1 yapi-
landirilmis metafor formu ¢aligma grubuna elden dagitilmis, 6gretmen adaylar goriislerini yazili
olarak belirtmislerdir. Aragtirma verileri arastirmacilar tarafindan 2016-2017 6gretim yili bahar
doneminde Temel Egitim Béliimiinde (Okul Oncesi Ogretmenligi ve Siif Ogretmenligi) 6grenim
goren son smif 6grencilerine elden dagitilmis ve toplanmistir. Arastirmanin yapildigi tarihler ara-
sinda okulda olmayan, veri toplama aracin1 tam doldurmayan ya da eksik dolduranlar elendikten
sonra §3 veri toplama araci analiz edilmistir. Arastirmamn ¢alisma kapsaminda 83 6gretmen aday1
konuya iligkin goriis belirtmistir.

2.3.Verilerin analizi

Arastirma kapsaminda elde edilen verilerin ¢ézlimlenmesinde igerik analizi kullanilmig olup
Ogretmen adaylarinin gelistirdikleri metaforlar dort asamada analiz edilmistir:

1. Kodlama ve ayiklama

2. Ornek metafor belirleme

3. Kategori geligtirme

4.  Gegerlik ve gilivenirligi saglama (Saban, 2008).

Kodlama ve ayiklama

Ogretmen adaylar1 tarafindan olusturulan metaforlarin gecici bir listesi yapilmistir. Bu amag
dogrultusunda; 6gretmen adaylarinin belli bir metaforu net bir sekilde dile getirip getirmedigine
dikkat edilmis, her katilimcinin sundugu metafor kodlanmis, herhangi bir metafor imgesini iger-
meyen formlar ile bos birakilan formlar ayiklanmis, 6gretmen adaylar tarafindan bir metafor
olusturmak yerine, genel olarak, egitim programi kavramu ile ilgili kisisel diisiincelerini paylasan-
lar bir metafor olusturdugu halde, bu metafora iligkin herhangi bir mantiksal dayanak olusturul-
mayan formlar ayrilmis olup bu siire¢ kapsaminda 25 form arastirmacilar tarafindan elenerek
aragtirma kapsami diginda birakilmistir.

Ornek metafor derleme asamasi

Ogretmen adaylarinin gegersiz olan formlarinin ayiklanmasindan sonra, toplam 83 form analiz
islemine alinmistir. Bu formlarin analizleri sonucunda Egitim Programi kavramina yonelik 74
metafor elde edilmistir. Bu asamada, bu metaforlar tekrar alfabetik siraya gore dizilmis ve ham
veriler ikinci kez gbzden gecirilerek her metaforu temsil eden katilimci kompozisyonlarindan bir-
kag “6rek metafor ifadesi” se¢ilmistir. Boylece, Egitim Programi kavramlar i¢in gelistirilen me-
taforlarin her biri i¢in onu en iyi temsil ettigi varsayilan “Grnek metafor listesi” olugturulmustur.
Bu liste, iki temel amaca yonelik olarak derlenmistir: (a) metaforlarin belli bir kategori altinda
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toplanmasinda bir bagvuru kaynagi olarak kullanmak ve (b) bu aragtirmanin veri analiz siirecini
ve yorumlarim gecerli kilmak. Ogretmen adaylar tarafindan olusturulan metaforun kime ait ol-
duguna iliskin kisisel bilgiler, s6z konusu metafor ifadesinin hemen ardinda yer alan parantez
icinde kodlanmus olarak verilmistir (400OK23/4SOES5 gibi). Bu cerceve icerisinde bu arastirma

K/E; 6grencinin cinsiyetini ve 23’de katilan kaginci 6grenci oldugunu ifade etmektedir.
Kategori gelistirme asamast

Ogretmen adaylari tarafindan olusturulan metaforlarin egitim programi kavramina iligkin sa-
hip olduklar ortak 6zellikler bakimindan irdelenmistir. Bu islem esnasinda egitim programi kav-
ramina iligkin iiretilen 74 metafor ile ilgili olusturulan “6rnek metafor listesi” dikkate alinarak her
metaforun egitim programi kavramini nasil kavramsallastirdigina bakilmistir. Bu amag i¢in, 6g-
retmen adaylar tarafindan tiretilen her metafor; (1) metaforun konusu, (2) metaforun kaynag: ve
(3) metaforun konusu ile kaynagi arasindaki iligki bakimlarindan analiz edilmistir. Daha sonra
aragtirmacilar iiretilen her bir her metaforu egitim programi kavramina iliskin belli bir tema ile
iligkilendirilerek egitim programu iliskin toplam 7 farkli kavramsal kategori olusturulmuslardir.

2.4.Gegerlik ve giivenirlik

Gegerlik ve giivenirlik, arastirma sonuglarinin inandiriciligini saglamak (veya artirmak) icin
kullanilan en 6nemli iki 6lgiittiir. “Toplanan verilerin ayrintili olarak rapor edilmesi ve aragtirma-
cinin sonuglara nasil ulastigini agiklamasi nitel bir aragtirmada gegerligin énemli Olgiitleri ara-
sinda yer almaktadir” (Yildirnm ve Simsek, 2008). Bu arastirmaya 6zgii olarak, arastirmacilar
tarafindan arastirma sonuglarinin gecerligini saglamak amaciyla iki 6nemli islem gerceklestiril-
mistir: (1) Veri analiz siireci detayli bir sekilde agiklanmistir. (2) Arastirmada elde edilen egitim
programi kavramina iligkin 74 metaforun her biri igin onu en iyi temsil ettigi varsayilan 6rnek
metafor imgesi derlenmis ve bu metafor imgelerinin tiimiine bulgular kisminda yer verilmistir.

Arastirmanin gilivenirligini saglamak i¢in, arastirmada ulasilan egitim programi kavramina
iligkin 7 kavramsal kategori altinda verilen metaforlar s6z konusu bir kavramsal kategoriler ko-
nusunda uzman goriisiine bagvurulmustur. Bu amag¢ dogrultusunda, nitel arastirma konusunda bil-
gisi ve deneyimi olan 3 6gretim iiyesine kategori iki liste verilmistir: (a) Egitim programi kavra-
mina iliskin metaforlarin alfabetik siraya gore dizili oldugu bir liste ve (b) Egitim programi kav-
ramina iligkin 7 kavramsal kategorinin adlarini ve 6zelliklerini igeren bir liste. Uzmanlara bu iki
listeyi de kullanarak birinci listedeki 6rnek metafor imgelerini ikinci listedeki kavramsal katego-
rilerle eslestirmesi istenmistir. Daha sonra, uzmanlarin yaptig1 eslestirmeler aragtirmacilarin
kendi kategorileriyle karsilastinlmigtir. Karsilastirmalarda “goriis birligi” ve “goriis ayrilig1” sa-
yilar1 tespit edilerek arastirmanin giivenirligi Miles ve Huberman’m (1994: 64) formiilii (Giive-
nirlik = goriis birligi / goriis birligi + goriis ayriligi X 100) kullanilarak hesaplanmustir. 1ki grup
arasinda uyusum yiizdesi % 93 olarak hesaplanmistir. Uyusum yiizdesinin % 70 veya daha {istii
olmasi yeterli gortildiigiinden veri analizi agisindan giivenirligin saglandigina kararina varilarak
aragtirmacilar ve uzman 6gretim iiyeleri tarafindan yapilan kodlamalarda uyusum gosteren kodlar
temalara ulasmada temele alinmigtir.

3. Bulgular

Bu bdliimde, arastirmaya katilan egitim fakiiltesi 6grencilerinin “Egitim Programi” olgusu
hakkinda tirettikleri metaforlara iliskin olarak elde edilen bulgular Tablo 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8’de
sunulmus ve analiz edilmistir.
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Egitim Programlar: Kavramina Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin algilarina dayal olarak “Egitim Program1” kavramina iliskin 74 adet me-
tafor saptanmigtir. “Egitim Programi1” kavramina iligkin 6gretmen adaylar tarafindan iiretilen me-
taforlar Tablo 1°de alfabetik sirada sunulmustur.

Tablo 1. Egitim programi kavramina iliskin tiretilen metaforlar

Metafor Metafor Ad1 f  Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu

1 Agac 39  Ispanak yemegi
2 Araba siirme 40  Insan
3 Arabanin direksiyonu 41 Kagit ve makas
4 Direksiyon 42  Kanun
5 Atom pargcasi 43 Kelepge
6 Bilgisayar yazilimi 44  Kilavuz
7 Bir koprii 45  Kumanda
8 Bir makine 46  Kurallar tablosu
9 Bolu'nun havasi 47  Makine parcalari
10 Bozuk bir saat 48  Meyve
11 Bukalemun 49  Nefes alma
12 Bumarang 50  Piramit

51 Piramit Basamagi
52 Psikoloji

13 Buz pateni yapma
14 Cikmaz sokak

1
1
1
1
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
15 Cinar agac1 53  Pusula 3
16 Cigek 54 Roman 1
17 Coban 55 Saat 1
18 Cocuk 56  Sag 1
19 Cok amagli salona 57 Saks1 1
20 Demir 58 Salon 1
21 Demiryolu ag1 59  Sarimsak 1
22 Deney 60  Su 2
23 Deniz feneri 61 Siire 1
24 Derin bir okyanus 62  Takvim 1
25 Dikis dikme 63 Tarim 1
26 Divan Edebiyat1 64  Toprak 1
27 Diyet programi 65 Tren 1
28 Diimen 66  Tren Vagonu 1
29 Diinya 67 Ucu olmayan bir kalen 1
30  Diinya gezegeni 68  Ulke 1
31 Fabrika 69 Ulkenin Gelismesi 1
32 Fabrika Calismasi 70 Yap —boz 1
33 Geminin diimeni 71 Yaris 1
34 Gozlik 72 Yemek 1
35 Glines 73 Yemek yapma 1
36 Hamur 74 Zaman 1

37 Hayat okulu
38 Higbir seye

USSP U (U, UG JURIN (OIS USRS NG Y [y VY QU U JURING NI ORI JURIN U, ARG U (U UG JURINY (RS NG J (S (OIS JURINY RN (NS JUNINS RIS U NG ) ) RS NGl [ 1 NS )

TOPLAM 83

Tablo 1 incelendiginde, 6gretmen adaylarinin algilarina dayali olarak “Egitim Programi” kav-
ramina iligkin 74 adet metaforun {iretildigi goriilmektedir. Katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugu
tarafindan tiretilen ilk bes metafor incelendiginde sirasiyla; Pusula (3 6gretmen aday1), Agac (2
Ogretmen aday1), Araba direksiyonu (2 6gretmen aday1), Bilgisayar Yazilimi (2 6gretmen aday1)
ve Fabrika (2 6gretmen aday1) oldugu goriilmektedir.

Copyright © 2015 by IJSSER
ISSN: 2149-5939



171

Yildiz, S., Ozen, R., Yildiz, K. (2018). Basic Education Department preservice teachers and curriculum A
metaphor study. International Journal of Social Sciences and Education Research, 4(1), 165-184.

Ogretmen adaylari tarafindan iiretilen 74 adet metafor arastirmacilar tarafindan 7 kategori al-
tinda toplanmistir. Bu kategoriler sirasiyla;

Yol Gosterme Olarak Egitim Programi

Zorunluluk /Gereklilik Olarak Egitim Programi
Engelleme Olarak Egitim Programi

Tek Bigimlilik / Tiplestirme Olarak Egitim Programi
Kararsizlik / Degiskenlik Olarak Egitim Programi
Negatif Yiikleme Olarak Egitim Programi

Biitlinsellik / Dinamizm ve Etki Olarak Egitim Programi

NV AW =

Yol Gosterme Olarak Egitim Programi

Ogretmen adaylarmin goriisleri dogrultusunda iiretilen metaforlar arasindan olusturulan “Yol
Gosterme Olarak Egitim Programi” kategorisinde, 29 6gretmen aday: tarafindan iiretilen 24 me-
tafor bulunmaktadir ve bu kategori altinda iiretilen metaforlar Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Yol gosterme olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Ad1 f  Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu
1 Pusula 3 13 Gozliik 1
2 Kilavuz 2 14 Glines 1
3 Arabanin direksiyonu 2 15 Hayat okulu 1
4 Fabrika 2 16 Kanun 1
5 Araba siirme 1 17 Kumanda 1
6 Coban 1 18 Kurallar tablosu 1
7 Demiryolu ag1 1 19 Meyve 1
8 Deniz feneri 1 20 Roman 1
9 Dikis dikme 1 21 Saksi 1
10 Divan Edebiyat1 1 22 Ulke 1
11 Diyet programi 1 23 Yemek 1
12 Geminin diimeni 1 24 Yemek yapma 1

TOPLAM 29

Tablo 2°de “Yol Gosterme Olarak Egitim Program1” kategorisini olusturan metaforlar ve her
bir metaforu gelistiren 6gretmen aday1 sayisi ile ilgili bilgiler yer almaktadir. Tablo 2 incelendi-
ginde, bu kategoride 6gretmen adaylar tarafindan en fazla iiretilen metaforun [Pusula (n=13)]
oldugu goriilmektedir. Asagida “Yol Gosterme Olarak Egitim Programi” kategorisine iligkin iire-
tilen metaforlarin 6gretmen adaylar tarafindan agiklanan mantiksal dayanaklarma iliskin 6rnek-
lere yer verilmistir.

Pusula: “Ogretmene yol gésterir.” (4SOK66); “Ulasilmak istenen istikameti gosterir.
(400K39)”.

Kilavuz: “Ogretim yolunda ogretmene rehberlik eder.” (4SOK70)

Direksiyon: “Hizli da gitsek yavasta gitsek hedefe ulasmak icin onun yonlendirmesine ihtiyag
duyariz.” (400K37).

Demiryolu agi: “Her yeri sarar ve gidilecek giizergahi belirler.” (400K20)

Dikis dikme: “Diizenli bir sekilde yaparsan giizel bir sonug ortaya ¢ikar, arada bosluk bira-
kirsan dikis sokiiliir.” (400K20)
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Gozliik: “Ihtiyacimiz oldugunda neyi, asil yapmamiz gerektigini daha iyi gérmemizi sag-
lar.” (400K 26)

Roman: “Romanda giris, gelisme ve sonug¢ vardwr. Her sey bir diizen ve sira igerisindedir.
Egitim programi da ayni roman gibidir, iyi bir sekilde anlasilmasi ve etkili olmasi icin bir diizeni
ve sirasi vardir. Bu diizen bize nereye gidecegimizi gosterir.” (40O0K31)

Divan Edebiyati: “Kurallidir, planlhidir.”(4SOK55)

Deniz feneri: “Her gemi acik denizde dolanabilir ama dogru rotayr bulabilmek igin deniz fe-
nerine ihtiyag duymali.”(4SOK74)

Saksi: “Saksi degigse ve daha giizel bir saksi bulunursa ¢igekler yine yetisir. Cicegin yetisme-
sini saglayan toprak ve sudur. Giiniimiizde toprak ve su da uygulamada kullanilabilecek gercekgi
sekilde diizenlenmis olan egitim programidir. Genel anlamiyla egitim programimin su anda uy-
gulanmakta olan programdan cok farkl oldugunu diisiinmiiyorum.” (4SOK80)

Zorunluluk /Gereklilik Olarak Egitim Programi

Ogretmen adaylarmin gériisleri dogrultusunda 6gretmen adaylari tarafindan iiretilen metafor-
lar arasindan olusturulan “Zorunluluk /Gereklilik Olarak Egitim Programi” kategorisinde 8 6g-
retmen adayi tarafindan iiretilen 7 metafor bulunmaktadir. Tablo 3’de “Zorunluluk /Gereklilik
Olarak Egitim Programi” kategorisini olusturan metaforlar1 ve her bir metaforu iireten 6gretmen
aday1 sayisi ile ilgili bilgiler sunulmustur.

Tablo 3. Zorunluluk / Gereklilik olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Ad1 f  Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu

1 Agac 2 5 Makine parcalari 1

2 Bir koprii 1 6 Nefes alma 1

3 Cigek 1 7 Toprak 1

4 Diinya gezegeni 1 TOPLAM 8

Tablo 3 incelendiginde bu kategoride 6gretmen adaylar1 tarafindan en fazla tercih edilen me-
taforun [Agac (n=2) Joldugu goriilmekte olup asagida “ Zorunluluk / Gereklilik Olarak Egitim
Program1” kategorisinde iiretilen metaforlarin 6gretmen adaylar tarafindan agiklanan mantiksal
dayanaklarina iliskin 6rneklere yer verilmistir.

Makine pargalari: “Nasil ki makinanin ¢caligmasi igin parcalarina ihtiyact vardir, egitim sis-
teminin de ilerlemesi icin egitim programlarina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu programlar ihtiyaci
karsilamiyorsa zarar verir nitelikte olabilir. Makine par¢alart islevini kaybettigi zaman zarar
verir nitelikte olurlar. Bu nedenle degistirilmelidirler. Eger ki egitim programi da ihtiyaci karsi-
lamyorsa degistivilmelidirler. Egitim programlari ana sistemin ¢alismasint saglayan par¢alar-
dr. Eger ki yol almak istiyorsak bu par¢alara dikkat edip programlara uygun olarak egitim sis-
temini yonlendirmelidir.” (400K30)

Bir koprii: “Giinliik yasamla egitim yasantimiz arasinda bir bag olusturur.” (40OOK7)
Nefes alma: “Egitim programi olmazsa yasam siirdiiriilemez.” (4SOK67)

Toprak: “Uzerinde yetisen cicekleri biiyiitmek, kendine besin olabilmek icin toprak tam bir
egitim programi gibidir. Cocuklar ise cicektir.” (4SOK79)
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Engelleme Olarak Egitim Programi

Ogretmen adaylarmin goriisleri dogrultusunda iiretilen metaforlar arasindan olusturulan “En-
gelleme Olarak Egitim Programi™ kategorisinde, Tablo 4 de goriilecegi gibi 1 dgretmen aday1
tarafindan sadece Kelepge (n=1) metaforu iiretilmis olup bu kategoride iiretilen metafor ve bu
metaforu lireten 6gretmen adayi ile ilgili bilgiler Tablo 4’de sunulmustur.

Tablo 4. Engelleme olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Adi f

Kodu
1 Kelepge 1
TOPLAM 1

Ayrica agagida “Engelleme Olarak Egitim Programi” kategorisini olusturan metaforlar ve bu
kategoriye iliskin metaforlarin 6grenciler tarafindan agiklanan mantiksal dayanaklarina iliskin o6r-
neklere yer verilmistir.

Kelepge: “Ogretmenlerin elini kolunu baglayan, égrencilerin gelisimini engelleyen bir prog-
ramdir.” (45058)

Tek Bigimlilik / Tiplestirme Olarak Egitim Programi

Ogretmen adaylarmin gériisleri dogrultusunda “Tek Bigimlilik / Tiplestirme Olarak Egitim
Programi” kategorisinde 5 6gretmen aday1 tarafindan 4 metafor iiretildigi goriilmektedir ve bu
kategoride dgretmen adaylar tarafindan iiretilen metaforlar ve her bir metaforu {ireten 6gretmen
aday1 sayisi ile ilgili bilgiler Tablo 5’de sunulmustur.

Tablo 5. Tek Bi¢imlilik / Tiplestirme olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Ad1 f  Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu

1 Bilgisayar yazilimi 2 3 Fabrika Calismasi 1

2 Bir makine 1 4 Kagit ve makas 1

TOPLAM 5

Tablo 5 incelendiginde dgretmen adaylar tarafindan en fazla {iretilen metaforun Bilgisayar
yazilimi (n==2) oldugu goriilmektedir. Ayrica asagida bu kategoriye iliskin olarak 6gretmen
adaylan tarafindan iiretilen metaforlarin tarafindan aciklanan mantiksal dayanaklarma iligkin 6r-
neklere yer verilmistir.

Bilgisayar yazilimi: “Istenilen komut alarak olusturulur ve karsihginda istenilen sonug ¢ik-
masi beklenir. Bazen yanhsa diistiigiimiiz konu ise insann farkl ozellikler sergilemesi ve herkesin
ayni sonug vermeyecegidir.” (400K33)

Bir makine: “Aymi tip 6grenci yetistirir. (4SOK43)
Kagit ve makas: “Tek tip insan yetistiriliyor. (4SOKS50)

Fabrika: “Istenen hedefler var. Bu hedeflere ulasmak icin yapilmas: gereken islemler var.

’

Ayrica bu egitimin sonucunda yeni bilgi ve becerileri kazanmug bireyler ortaya ¢ikiyor.’
(4SOK78)
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Kararsizlik / Degiskenlik Olarak Egitim Program

Ogretmen adaylarinin gériisleri dogrultusunda iiretilen metaforlar arasindan olusturulan “Ka-
rarsizlik / Degiskenlik Olarak Egitim Programi” kategorisinde, 12 6gretmen aday1 tarafindan {ire-
tilen 11 metafor ve her bir metaforu iireten 6gretmen aday1 sayisi ile ilgili bilgiler Tablo 6’da
sunulmustur.

Tablo 6. Kararsizlik / Degiskenlik olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Ad1 f Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu

1 Su 2 7 Deney 1
2 Atom parcasi 1 8 Insan 1
3 Bolu'nun havasi 1 9 Psikoloji 1
4 Bukalemun 1 10 Saat 1
5 Buz pateni yapma 1 11 Ulke ve Gelisimi 1
6 Cocuk 1 TOPLAM 12

Tablo 6 incelendiginde 6gretmen adaylar tarafindan en fazla tiretilen metaforun Su (n=2) ol-
dugu goriilmektedir. Asagida “Kararsizlik / Degiskenlik Olarak Egitim Programi” kategorisini
olusturan metaforlarin 6gretmen adaylan tarafindan aciklanan mantiksal dayanaklarina iliskin 6r-
neklere yer verilmistir.

Su: “Duruma gére degiskenlik gosterir. Belli bir akis icerisinde yer alir.” (400K9)

Buz pateni yapma: “Her an bir diisme tehlikesi vardwr. Anlik degisimler, hareketlerde farkli-
liklar yapmayr gerektirebilir. Fazlaca pratik ister, teoride asla kalamaz. Ne kadar pratik yapilirsa
yapilsin her zaman bir riski vardir.” (400K35)

Bolu'nun havasi: “Kisa siirede degisiklik gosterir.” (4SOK44)
Atom par¢asi: “Her an hareketliliktedir.” (4SOES53)

Saat: “Siirekli kendini yeniler.” (4SOK65)

Negatif Yiikleme olarak egitim programi

Ogretmen adaylarinin gériisleri dogrultusunda iiretilen metaforlar arasindan olusturulan “Ne-
gatif Yiikleme Olarak Egitim Programi” kategorisinde, 6gretmen adaylarindan 14 6gretmen
aday1 tarafindan iiretilen 13 metafor ve bu kategoride iiretilen her bir metaforu {ireten 6gretmen
aday1 sayisi ile ilgili bilgiler Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7. Negatif yiikleme olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Ad1 f Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu

1 Cinar agaci 2 8 Higbir seye 1
2 Bozuk bir saat 1 9 Ispanak yemegi 1
3 Bumarang 1 10 Sa¢ 1
4 Cikmaz sokaga 1 11 Ucu olmayan bir kalem 1
5 Cok amagli salona 1 12 Yarig 1
6 Derin bir okyanus 1 13 Zaman 1
7 Hamur 1 TOPLAM 14

Tablo 7 incelendiginde dgretmen adaylar tarafindan en fazla iiretilen metaforun Cinar agact
(n=2) oldugu goriilmekte olup asagida “Negatif Yiikleme Olarak Egitim Programi” kategorisini
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olusturan metaforlarin 6gretmen adaylan tarafindan aciklanan mantiksal dayanaklarina iliskin 6r-
neklere yer verilmistir.

Cinar agaci: “Dallart ¢ok fazla bolgeye ayrilir seneler gegse bile yenilenmez.” (4OOE 24)
Hamur: “Nasil sekil verirsen o sekli alir.” (400K 4)
Sag: “Uzadik¢a Kezbana benzersin.” (4SOK41)

Bozuk bir saat: “Bozuk bir saatin giinde iki defa dogruyu gosterdigi gibi yanhslardan ¢ok
dogrulart azdwr.” (4SOK42)

Cok amacli salon: “Cok amachdir ama pek kullanilmaz.” (4SOK54)

Derin bir okyanus: “Sonunda ne olacagim bilemezsin ve daha derinlere indik¢e vurgun yer-
sin.” (4SOK63)

Ispanak yemegi: “Bu yemek yararl gibi goziikse de yogurtla yendiginde hi¢chir yarari olmaz.
Egitim programi da oyle dogru kisiler hazirlamazsa ve uygulamazsa bir anlami olmaz.”
(4SOK83)

Biitiinsellik / Dinamizm ve Etki Olarak Egitim Programi

Ogretmen adaylarinin gériisleri dogrultusunda iiretilen metaforlar arasindan olusturulan “Bii-
tiinsellik / Dinamizm ve Etki Olarak Egitim Programi” kategorisinde 12 dgretmen adayi tarafin-
dan 11 metafor tiretildigi goriilmekte olup bu iiretilen her bir metaforu iireten 6gretmen aday1
sayisi ile ilgili bilgiler Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Biitiinsellik / Dinamizm ve etki olarak egitim programi kategorisi

Metafor Metafor Ad1 f Metafor Metafor Ad1 f
Kodu Kodu

1 Agac 1 7 Takvim 1
2 Bilgisayar yazilimi 2 8 Tarm 1
3 Demir 1 9 Tren 1
4 Piramit 1 10 Tren vagonu 1
5 Piramit Basamagi 1 11 Yap - boz 1
6 Sarimsak 1 TOPLAM 12

Tablo 8 incelendiginde “Biitiinsellik / Dinamizm ve Etki Olarak Egitim Programi” kategori-
sinde dgretmen adaylar1 tarafindan en fazla tiretilen metaforun Bilgisayar yazilimi (n=2) oldugu
goriilmekle birlikte bu kategoriye iliskin metaforlarin 6gretmen adaylar1 tarafindan agiklanan
mantiksal dayanaklarma iligskin 6rneklere yer verilmistir.

Piramit: “Cok katmanlichr. En alttan iiste birbirine baghdir. " (400K 17)

Tren: “Her bir asama birbiri ile alakalidir ve birbirine baghdir. Biri olmazsa tren yiiriimez.”
(400K 18)

Bilgisayar yazilimi: “Bilgisayar yazilimi da parcalarin birleserek biitiin olmasi ile olusur. Biri
olmazsa sistem ¢oker. Egitim programinda ayni sekilde eksik oldugunda hata verir.” (4SOE76)

Yap - boz: “4 temel parcasindan birisi eksik olsa tamamlanamaz.” (4SOK62)
Demir: “Islenmediginde paslamyr.” (4SOK73)
Sarimsak: “Kokusu bulundugun her yeri sarar. (4SOK 49)
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4. Tartisma ve sonug

Insanlarin gevrelerinde cereyan eden olaylari, durumlari, etkinlikleri ya da olgular1 hem daha
iyi bir sekilde aciklayabilmek hem de soyut olanlari somutlastirabilmek adina gelistirdikleri kav-
ramlar olarak tanimlanabilecek metaforlar, bu arastirmada 6gretmen adaylariin egitim progra-
mina iligkin algilarini ortaya koymak amaciyla kullanilmistir. Egitim Fakiiltesi Temel Egitim B6-
limii (Smuif Ogretmenligi ve Okuloncesi Ogretmenligi Anabilim Dali1) 4. smiflarinda 6grenim
goren Ogretmen adaylarinin  “Egitim Programi1” kavramina iligskin sahip olduklar1 goriislerinin
metaforlar aracilig ile analiz edilmesini amaglayan bu arastirmanin sonucunda 6gretmen adayla-
riin goriislerine dayali olarak “Egitim Program1” kavramina iligkin 74 adet metafor trettikleri,
ogretmen adaylarinin biiyiik bir cogunlugu tarafindan gelistirilen ilk bes metaforun sirasiyla; “pu-
sula”, “agac”, “araba direksiyonu”, “bilgisayar yazilimi1” ve “fabrika” metaforlarinin oldugu go-
rilmistiir. Ayrica 6gretmen adaylari tarafindan “Egitim Programi” kavramina iligkin olarak olus-
turulan 74 metaforun; “Yol Gosterme Olarak Egitim Programi1”, “Zorunluluk /Gereklilik Olarak
Egitim Programi1”, “Engelleme Olarak Egitim Programi”, “Tek Bicimlilik / Tiplestirme Olarak
Egitim Program1”, “Kararsizlik / Degiskenlik Olarak Egitim Program1”, “Negatif Yiikleme Ola-
rak Egitim Program1” ve “Biitlinsellik / Dinamizm ve Etki Olarak Egitim Program1™ olarak isim-
lendirilen 7 kategori altinda toplanmaistir.

Aragtirmacilar tarafindan 7 kategori altinda toplanan egitim programu ile ilgili metafor kate-
gorilerinin bazilarinin olumlu goriisleri yansitmasina karsilik, bazilarinin ise olumsuz goriisleri
yansittig1 goriilmektedir. Bu ¢ergevede “Yol Gosterme Olarak Egitim Programi”, “Biitiinsellik /
Dinamizm ve Etki Olarak Egitim Programi” kategorilerinin egitim programi kavramu ile ilgili
olumlu metafor kategorileri oldugunu, buna karsilik “Zorunluluk /Gereklilik Olarak Egitim Prog-
ram1”, “Engelleme Olarak Egitim Program1”, “Tek Bi¢imlilik / Tiplestirme Olarak Egitim Prog-
ram1”, “Kararsizlik / Degiskenlik Olarak Egitim Programi”, “Negatif Yiikleme Olarak Egitim
Programi” olarak isimlendirilen kategorilerin ise egitim programi kavramu ile ilgili olumsuz me-
tafor kategorileri oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu baglamda aragtirmanin ¢aligma grubunu
olusturan Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii dordiincii siniflarinda 6grenim goéren 6gretmen
adaylarinin egitim programi ile ilgili olarak hem olumlu hem de olumsuz goriislerinin oldugunu
sOylemek miimkiindiir.

Yukarida bu arastirmadan elde edilen bulgulara benzer bicimde, 6gretmen adaylarinin egitim
programi1 kavramn ile ilgili gorlislerinin metaforlar yoluyla alindig1 ¢aligmalar ile ilgili literatiir
(Akinoglu, 2017; Giiltekin, 2013; Ozdemir, 2012;Yesilpinar - Uyar; 2017) incelendiginde, 6gret-
men adaylarimin egitim programi kavramu ile ilgili goriislerini yansitan metafor kategorilerinin
ve/veya metaforlarin bazilarinin 6gretmen adaylarinin olumlu goriislerini yansitirken, bazilarinin
ise olumsuz goriisleri yansittigi goriilmektedir. Dolayisiyla bu arastirmadan elde edilen bulgular
ile ilgili literatiir arasinda bir benzerligin oldugunu séylemek miimkiindiir. Diger bir ifade ile 6g-
retmen adaylarinin goriislerinden yola ¢ikarak olusturulan metafor kategorilerinin bagliklar: tam
olarak birbirleri ile ayn1 olmasa da genel olarak ayni anlami verecek seklide olduklarini sdylemek
miimkiind{ir.

Bu cerceve igerisinde 6gretmen adaylarinin egitim programu ile ilgili olumlu diisiincelerini
belirtmek i¢in gelistirdikleri metafor kategorilerini ve/veya metaforlari iceren ¢caligmalar incelen-
diginde, bu olumlu metafor kategorilerinin ve/veya metaforlarin: “kilometre tasi, sistemli bir bii-
tiin, genis bir yelpaze, gelismeye acik bir olgu, rehber” (Giiltekin, 2013), “diizenli ve hiyerarsik
olarak olusturulan / izleyen bir organizasyon /mekanizma olarak egitim programi, yol gosterici
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olarak egitim programi, bir siire¢ olarak egitim programi, belli bir sonuca ulagsmaya yonelik bir
arac olarak egitim programi, bir kural, ilke ya da ama¢ dogrultusunda hazirlanan tasar1 olarak
egitim programi, vazgecilmez bir 6ge olarak egitim programi” (Ozdemir,2012), “bir rehber / ki-
lavuz olarak egitim programi, kapsayici olarak egitim programi, bir diizenleyici olarak egitim
programi, bir bilgi kaynagi olarak egitim programu, bir siireg olarak egitim programi, vazgegilmez
bir unsur / 6ge olarak egitim programi, belirli ¢iktrya ulagmada bir arag olarak egitim programi”
(Akinoglu,2017), “uygulandik¢a / uygulama yoluyla gelisen bir siire¢ kategorisi, farkli boyutlar
olan sistematik bir yap1 kategorisi, yonlendirici ve bilgilendirici bir ara¢ kategorisi, egitim ihti-
yaglarini karsilayan bir nesne kategorisi, ¢caba gerektiren ve gelisimine yol agan bir uygulama
kategorisi” (Yesilpinar - Uyar, 2017) ve “sistem, iyi, nitelikli ve kaliteli bir iiriin, 6zgiirlestirici,
katilim saglayici etmenler, gelisim ¢agindaki yavru, hedefe ulasmada kullanilan arag, yol” (Aykag
ve Celik, 2014) seklinde oldugu goriilmektedir. Ayrica Orten ve Erginer (2016) calismalarina
katilan akademisyenlerin egitim programina iliskin metafor sorusuna tamaminin verdikleri yanat-
larin olumlu oldugunu, egitim programi ile ilgili olusturulan metaforlarin yol gostericilik ve 151k
tutuculuk, ardisiklik, planlama, siirekli degisim ve sistem kategorileri altinda toplanan bes kate-
goride oldugunu belirtmektedirler. Bilindigi {izere, egitim programi kavraminin kapsami giinii-
miizde dnemli 6l¢iide genislemis (Demeuse ve Strauven, 2016) ki bu durum da, 6gretmen aday-
larinin metaforlarinda “genis bir yelpaze” olarak kendini bulmustur. Ogretmen adaylarmin egitim
programina atfettikleri dinamizim kategorisinde vurgulandig1 gibi program, herhangi bir asamada
baslayan ¢aligsmalarla -¢aligmalar sonucunda belirlenen iyilestirmeler, ilgili 6gelerde siirdiiriilerek
programin tiim boyutlar ¢alisildiginda ve yenilendiginde- iyilestirilebilir (Tyler, 2014).

Diger taraftan 6gretmen adaylarinin egitim programu ile ilgili olumsuz diisiincelerini belirtmek
icin gelistirdikleri metafor kategori(lerini)sini ve/veya metafor(lari)u iceren ¢aligmalar incelendi-
ginde, bu olumsuz metafor kategori(lerinin)sinin ve/veya metafor(larin)un; “sekillendirici ve so-
run yaratan karmagik bir yap1” (Giiltekin, 2013), “bireyleri sekillendiren bir kalip olarak egitim
programi, “siirekli degistirilen bir kavram olarak egitim programi1” Ozdemir (2012), “bir problem
/ sorun kaynag olarak egitim programi” (Akinoglu,2017), “siirekli degisen bir yap1 kategorisi,
verimsiz sonuglar tireten bir siire¢ kategorisi ” (Yesilpmar - Uyar, 2017) ve “arizali, kullanilama-
yan nesne, kopya ¢cekme isi, sinirlandiran, tekdiize kurallar, yavas ilerleyen mekanizma, karakte-
rize edilemeyen, degiskenlik 6zelligi olan, esnetilebilir cisim, dig goriiniimii iyi ama i¢i bos nesne”
(Aykag ve Celik, 2014) seklinde oldugu goriilmektedir. Egitim programina iliskin olarak {iretilen
olumsuz metaforlarin 6gretmen adaylarinin kisisel felsefelerinden de kaynaklanabilecegi soyle-
nebilir. Oysaki daha olgun ve anlayisl, tehdit algis1 ve egosu diisiik bireyler, felsefelerini degis-
tirme ve gozden gecirmede daha beceriklidir ya da en azindan bagkalarinin bakis agilarina saygi
duyarlar. Akilli bir eylem i¢in bir miktar olumlu goriis gereklidir (Ornstein, Pajak ve Ornstein,
2016). Ayrica bireyler tarafindan olusturulan metaforlar bireylerin kendi degerleri, inanglari, tu-
tumlari, kiiltiirleri ve deneyimlerinden etkilenmektedir (Ocak ve Giindiiz, 2006). Cirak Kurt’da
(2017) galismasinda tecriibeleri yoluyla edindikleri bilgi birikimleri ile 6gretim programlarinin
uygulama siirecinin en énemli geri bildirim kaynagi olan 6gretmenlerin 6gretim programi kavra-
mint olumlu ve olumsuz metaforlarla acikladiklari; 6gretmenlerin % 60’1min 6gretim programi
kavramina iliskin algilarinin olumsuz yonde oldugunu tespit etmis ve bu sonucu da alanda bizzat
uygulayici olan dgretmenlerin olumsuz deneyimlerine baglanabilecegini; 6gretim programini ye-
terince 1yi tanimiyor olmalariin gostergesi olarak da nitelendirilebilecegini ifade etmistir. Bu
calismada da benzer bulgulara ulasilmis olmasi 6gretmenler gibi 6gretmen adaylarinin da olum-
suz metaforlar liretmelerinin 6grenim hayatlarinda egitim programu ile ilgili olumsuz deneyimlere
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sahip olmalar1 ya da egitim programina iligskin bilgi dagarciklarinda var olabilecek eksikliklere
dayanabilecegi sdylenebilir.

Ayrica programlar araciligi ile yapilan reformlarin yapici etkilerinin yaninda yikici etkileri de
olabilir. Ulkemizde politikalarin kisa vadeli olmasi ve sik sik yasanan degisiklikler kimi zaman
aileleri ve 6grencileri bikkinliga itmekte; bu siiregte 6gretmenler deney 6gesi olarak kullanilmak-
tadir. Gelistirilen programa adapte olmaya calisirken, 6gretmenlere uygulamanin sona erdirildigi
bildirilmekte ve yeni uygulamaya ayak uydurmalar1 istenmektedir. Kisa vadede yasanan degisim-
lere ayak uydurmak, eksik bilgileri ve deneyimi tamamlamak bir yandan yorucudur bir yandan
da ekonomiklik ilkesine uygun degildir. Dolayisiyla politikalarin ve politikalar dogrultusunda ha-
zirlanan programlarin uzun vadeli planlar seklinde hazirlanmasi istenen verimin elde edilebilmesi
i¢in énemlidir (Colak, 2013). Ifade edilen nedenden dolay1 da 6gretmen adaylarinin kararsizlik,
degiskenlik vb. kategoriler altinda metaforlar tirettikleri ifade edilebilir.

Nitekim Argon ve Ates (2007) tarafindan yapilan bir arastirmada diger faktorlerin yaninda,
programlarin siirekli degigmesinin de 6gretmenlerde biiyiik oranda stres faktoriinii ortaya ¢ikar-
dig1, performans acisindan 6gretmenleri tehdit eden etmenlerin basinda geldigi tespit edilmistir.
Ogretmen adaylar tarafindan ortaya atilan olumsuz metaforlarm kaynaginda da programlarin sii-
rekli degismesinin olabilecegi diistiniilebilir. Gelecekte 6gretmenlik yapacak olan 6gretmen aday-
larinin egitim programina iligkin bu olumsuz diisiinceleri, lizerinde hassasiyetle durulmasi gere-
ken durumlar olarak ele alinmasi oldukca dnemlidir. Cilinkii egitim programlarinin uygulamada
basaril1 olabilmesi i¢in hizmet 6ncesi dgretmen egitiminde dneminin kavranmis olmasi gerek-
mektedir.

Sonug itibari ile bu aragtirmada, 6gretmen adaylarinin egitim programi kavramini hem olumlu
hem de olumsuz metaforlarla agikladiklari, egitim programi kavramini genellikle cansiz varlik-
larla (cocuk, agac, ¢igcek vb. haric) iligskilendirerek ifade ettikleri goriilmiis ve 6gretmen adaylari-
nin egitim programi kavramina iligkin algilarinin olumlu ve olumsuz oldugu belirlenmistir. Aras-
tirma verilerinden elde edilen bu sonuglar dogrultusunda su énerilerde bulunulabilir: Ogretmen
adaylarinin egitim programina yonelik olarak iirettikleri olumsuz metaforlarin nedenleri aragtiri-
labilir, bu konuya iliskin olumsuz yonde duygulari olumluya ¢evirici deneysel ¢caligsmalar tasarla-
nabilir. Temel egitim boliimiiniin yan1 sira farkli boliim 6grencileri ile de egitim programina ilis-
kin metaforlar ¢aligilabilir, Egitim programina iliskin olumsuz metaforlarin sebeplerine yonelik
derinlemesine galigmalar tasarlanabilir ve benzer ¢alismalar gerek dgretim ve ders programlari
gerekse programin her dgesine yonelik olarak yapilabilir.
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Extended abstract in English

Metaphor, as a word, derived from “the Greek metaphora”, means “to transfer or carry over”
and the word “metaphor” may refer to “a transfer of meaning from one thing to another”. In other
words, metaphor could be viewed as a cognitive means for people to filter reality through their
own mental images of real world phenomena.

When the literature is examined, it is seen that metaphors have significance and have important
place in the education system. Accordingly, metaphors play a significant aesthetical, ornamental
and pedagogical role not only in literature but also in education. Accordingly, metaphors are
taken into account as part of teaching- learning process. In this regard metaphors are used to
bridge past to present and theory to practice and to select paths that impact our practice and spark
our passion for the teaching and learning process, to organize and frame questions to suggest
effective responses to problems involving the teaching/learning process, to help both teachers and
students understand and focus in teaching-learning (educational) environments, to enhance stu-
dents’ motivation and to deep knowledge production and acquisition.

Futhermore; metaphors are considered to be as one of the important devices used for the train-
ing of not only preservice teachers but also inservice teachers in the educational context. In this
regard when the education of preservice teachers are concerned, metaphors can be used to reveal
and to determine preservice teachers’; their beliefs and opinions about teaching — learning pro-
cess, their educational and teaching present and future roles and the effects of these beliefs on
their teaching practices, their approaches to curriculum and their work with pupils.

One of the factors that have an effect on the success of the implementation of the curriculum
is the teachers’ opinions and perceptions about curriculum. Teachers’ opinions and perceptions
about curriculum they implement are formed during their training period at education faculties
and this is observed in their daily classroom activities and behaviours when they become and are
appointed as teachers .In this regard, it can be said that metaphors can be used as a powerful
research tool and instrument in order to reveal, to understand preservice teachers’ images about
certain concepts related to education, to gain insights into their reasoning and to change them
(if possible) .

One of the key concepts related to teacher training is the concept of curriculum. Additionally,
the necessary conceptual framework that education related people need to have should be deter-
mined and necessary studies need to be made and conducted in line with this if and/when an
important development is desired in education. Therefore; when the relationships between curric-
ulum and teacher competencies are considered, the preservice teachers should have positive
opinons about the curriculum in order to implement the curriculum completely and accurately.

Within this framework the aim of the present study is to examine the opinions of Basic Edu-
cation Department preservice teachers’ about the curriculum concept via their metaphors. The
study group of the present study is formed by Abant izzet Baysal University Education Faculty
Basic Education Department senior preservice teachers (n=83) in the spring semester of 2016 -
2017 academic year. When the senior preservice teachers of Basic Education Department are
examined in terms of their gender, it is seen that 87.95 % of them (n=73) were female preservice
teachers while 12.05 % of them (n=10) were male preservice teachers. When the subject-areas of
preservice teachers are dealt with, it is observed that even though 55.42 % of them (n=46) were
majoring Classroom Teaching, 44.58 % of them (n=37) were majoring Preschool Teaching.
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In the study phenomenological design as one of the designs used in qualitative researches was
used in order to determine and to reveal the metaphorical perceptions of preservice teachers about
the curriculum concept. The qualitative data were collected through a semi-structured metaphor
form during the spring semester of 2016 -2017 academic year. Within this framework, the pre-
service teachers were asked to complete the following sentence, as: “Curriculum is like a(n)
................... because ........................... .” In order to analyze the qualitative data, content
analysis technique was used. In this regard, in order to analyze the preservice teachers’ metaphors
generated about the curriculum concept the the following stages ,namely; Coding and elimination
stage, Sample metaphor compilation stage, Sorting and categorization stage and Establishing va-
lidity and reliability stage were used.

When the qualitative data were analyzed, it is seen that preservice teachers generated 74 met-
aphors. In this regard, it is observed that preservice teachers mostly generated compass, pyramid,
factory and food metaphors. In addition to these, the metaphors were grouped by the researchers
under; guiding, process, negative attribution, variability, uncertainty, uniformity / standardization,
prevention and necessity themes.

When the curriculum metaphors grouped by the researchers under seven headings are exam-
ined, it is seen that while some of them indicated the positive opinions of the preservice teachers
about curriculum concept, some of them indicated the negative opinions of the preservice teachers
about curriculum concept. On the basis of this finding of the study, it can be said that senior
preservice teachers of the Education Faculty formed the study group have both positive and neg-
ative opinions about the curriculum concept. In this framework, it can be said that there is a sim-
ilarity between the findings of the present study and the literature in relation to the subject-area.
In other words, when the findings of the following literature (Akinoglu, 2017; Aykag and Celik,
2014; Giiltekin, 2013; Ozdemir, 2012; Yesilpinar - Uyar; 2017) aim to examine the opinions of
preservice teachers about the curriculum concept by means of their metaphors, it is observed that
while some of the metaphor categories and /or metaphors preservice teachers used reflect their
positive opinions about the curriculum concept, some of the metaphor categories and /or meta-
phors they used reflect their negative opinions about the curriculum concept. The findings of the
study revealed that the preservice teachers explain the curriculum concept using both positive and
negative metaphors, they generally relate the curriculum concept to unliving things (apart from
human beings, plants, etc.) and they have both positive and negative opinions about the curricu-
lum concept.

When the literature is examined, it is seen that metaphors have significance and have important
place in the education system. Accordingly, Botha (2009) emphasizes the fact that metaphors play
a significant aesthetical, ornamental and pedagogical role not only in literature but also in educa-
tion. Accordingly, metaphors are taken into account as part of teaching- learning process. In this
regard metaphors are used to bridge past to present and theory to practice and to select paths that
impact our practice and spark our passion for the teaching and learning process (Levine,2005) to
organize and frame questions to suggest effective responses to problems involving the teach-
ing/learning process (McCandless, 2012), to help both teachers and students understand and focus
in teaching-learning (educational) environments (Gtiltekin, 2013; Zhao, Coombs and Zhou 2010),
to enhance students’ motivation and to deep knowledge production and acquisition (Mouraz, Pe-
reira and Monteiro, 2013).
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Futhermore; metaphors are considered to be as one of the important devices used for the train-
ing of not only preservice teachers but also in service teachers in the educational context. In this
regard when the education of preservice teachers are concerned, metaphors can be used to reveal
and to determine preservice teachers’; their beliefs and opinions about teaching — learning pro-
cess, their educational and teaching present and future roles and the effects of these beliefs on
their teaching practices, their approaches to curriculum and their work with pupils (Erginer 2011;
Gillis and Johnson, 2002; Leavy, McSorley and Bote, 2007; Mahlios, Massengill-Shaw and
Barry, 2010; Vadeboncoeur and Torres, 2003).

One of the factors that have an effect on the success of the implementation of the curriculum
is the teachers’ opinions and perceptions about curriculum. Teachers’ opinions and perceptions
about curriculum they implement are formed during their training period at education faculties
and this is observed in their daily classroom activities and behaviours when they become and are
appointed as teachers. In this regard, it can be said that metaphors can be used as a powerful
research tool and instrument in order to reveal, to understand preservice teachers’ images about
certain concepts related to education, to gain insights into their reasoning and to change them (if
possible).

One of the key concepts related to teacher training is the concept of curriculum. Additionally,
the necessary conceptual framework that education related people need to have should be deter-
mined and necessary studies need to be made and conducted in line with this if and/when an
important development is desired in education. Therefore; when the relationships between curric-
ulum and teacher competencies are considered, the preservice teachers should have positive
opinons about the curriculum in order to implement the curriculum completely and accurately.

Within this framework the aim of the present study is to examine the opinions of Basic Edu-
cation Department preservice teachers’ about the curriculum concept via their metaphors. The
study group of the present study is formed by Abant izzet Baysal University Education Faculty
Basic Education Department senior preservice teachers (n=83) in the spring semester of 2016 -
2017 academic year. When the senior preservice teachers of Basic Education Department are
examined in terms of their gender, it is seen that 87.95 % of them (n=73) were female preservice
teachers while 12.05 % of them (n=10) were male preservice teachers. When the subject-areas of
preservice teachers are dealt with, it is observed that even though 55.42 % of them (n=46) were
majoring Classroom Teaching, 44.58 % of them (n=37) were majoring Preschool Teaching.

In the study phenomenological design as one of the designs used in qualitative researches was
used in order to determine and to reveal the metaphorical perceptions of preservice teachers about
the curriculum concept. The qualitative data were collected through a semi-structured metaphor
form during the spring semester of 2016 -2017 academic year. Within this framework, the pre-
service teachers were asked to complete the following sentence, as: “Curriculum is like a (n)
................... because ...........................” In order to analyze the qualitative data, content
analysis technique was used. In this regard, in order to analyze the preservice teachers’ metaphors
generated about the curriculum concept the following stages ,namely; Coding and elimination
stage, Sample metaphor compilation stage, Sorting and categorization stage and Establishing va-
lidity and reliability stage were used.

When the qualitative data were analyzed, it is seen that preservice teachers generated 74 met-
aphors. In this regard, it is observed that preservice teachers mostly generated compass, pyramid,
factory and food metaphors. In addition to these, the metaphors were grouped by the researchers
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under; guiding, process, negative attribution, variability, uncertainty, uniformity / standardization,
prevention and necessity themes.

When the curriculum metaphors grouped by the researchers under seven headings are examined,
it is seen that while some of them indicated the positive opinions of the preservice teachers about
curriculum concept, some of them indicated the negative opinions of the preservice teachers about
curriculum concept. On the basis of this finding of the study, it can be said that senior preservice
teachers of the Education Faculty formed the study group have both positive and negative opinions
about the curriculum concept. In this framework, it can be said that there is a similarity between the
findings of the present study and the literature in relation to the subject-area. In other words, when
the findings of the following literature (Akinoglu, 2017; Aykag¢ and Celik, 2014; Giiltekin, 2013;
Ozdemir, 2012; Yesilpmar - Uyar; 2017) aim to examine the opinions of preservice teachers about
the curriculum concept by means of their metaphors, it is observed that while some of the metaphor
categories and /or metaphors preservice teachers used reflect their positive opinions about the cur-
riculum concept, some of the metaphor categories and /or metaphors they used reflect their negative
opinions about the curriculum concept. The findings of the study revealed that the preservice teach-
ers explain the curriculum concept using both positive and negative metaphors, they generally relate
the curriculum concept to unliving things (apart from human beings, plants, etc.) and they have both
positive and negative opinions about the curriculum concept.
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